
Samarbete  
förskola och hem –  
för barnets bästa
Tillsammans hjälper vi barnen att utvecklas,  
både hemma och i förskolan.

Vägledning för kommunal förskola



Tiden i förskolan är värdefull
Vi vill att alla barn och vårdnadshavare ska känna sig välkomna 
varje dag! 

När barnet kommer till förskolan regelbundet skapar vi trygghet och 
barnet får bra relationer med andra barn och vuxna.

Regelbunden närvaro leder till att barnet får:

•	 ha roligt och stimuleras
•	 trygga relationer med vuxna
•	 vara delaktig och engagera sig
•	 social och språklig stimulans

Språket är viktigt för barnens lärande. Att få se, höra och prata med 
andra barn hjälper barnets språkutveckling.



Förskolans ansvar – det här kan du förvänta dig av oss
Förskolan följer skollagen och läroplanen. Varje förskola har en rektor 
som bestämmer hur förskolan ska organiseras, hur resurser ska för­
delas och hur vi ska arbeta för att nå målen.

Förskolans ansvar är att:

•	 ge en bra introduktion när ditt barn börjar förskolan
•	 stötta i barnets utveckling 
•	 ha samtal med er om hur barnet trivs och utvecklas
•	 bjuda in till minst ett utvecklingssamtal per år
•	 berätta om förskolans mål, uppdrag och hur vi arbetar
•	 ge er möjlighet att delta i kvalitetsarbete på förskolan
•	 berätta om våra rutiner
•	 berätta hur du registrerar barnets tider och hur du meddelar om 

ditt barn är sjukt eller ledigt.



Det här förväntar sig förskolan av dig
Vårdnadshavares ansvar är att:

•	 vara med vid barnets introduktion
•	 höra av er om ni har frågor
•	 vara med på de möten och samtal som förskolan erbjuder
•	 se till att vi har rätt telefonnummer och adress till er
•	 samarbeta kring barnets närvaro i förskolan
•	 registrera barnets vistelsetider och meddela om barnet är sjukt 

eller ledigt.



Det är viktigt för oss att vi har ett gott samarbete,  
för barnets bästa
Vi har olika sätt och forum där vi kan prata och dela tankar:

Det dagliga mötet 
Vi möts varje dag när ni hämtar och lämnar barnet på förskolan. Det 
är en viktig stund då vi kan berätta om dagen och prata om barnets 
utveckling, omsorg och saker som händer på förskolan. Ni kan be­
rätta om saker som förskolan behöver veta om barnet.

Introduktionssamtal
När barnet börjar på förskolan har vi ett introduktionssamtal. Då kan 
ni berätta om barnets intressen och erfarenheter så att vi kan möta 
barnets behov på bästa sätt. Vi berättar om hur det går till på för­
skolan och hur vi jobbar.  Vi pratar om samarbete med hemmet och 
om praktiska frågor i barnets vardag på förskolan. Det är förskolan 
som bjuder in till samtalet.

Unikum – en digital plattform 
Unikum är en digital plattform som används av alla våra förskolor. 
Där registrerar du frånvaro och närvaro och lägger in tider för 
lämning och hämtning. Förskolan kan skicka ut information via 
Unikum, till exempel veckobrev eller viktig information.

Utvecklingssamtal 
I utvecklingssamtalet pratar vi tillsammans om barnets trivsel, ut­
veckling och lärande, både i och utanför förskolan. Förskolan bjuder 
in till utvecklingssamtal minst en gång per år.

Forum för samråd 
På varje förskola finns ett eller flera forum för samråd med vårdnads­
havarna. Där pratar vi om frågor som rör förskolan i stort, men inte 
om enskilda barn. Vårdnadshavare får lämna synpunkter och förslag. 
Det kan till exempel vara:

•	 informationsträffar och föräldramöten
•	 aktiviteter som fika, öppet hus och fester.



Uppföljning och utveckling 

Uppföljning av introduktionen 
Det är viktigt att både barn och vårdnadshavare trivs på förskolan. 
Därför vill vi veta vad ni tycker om första tiden och introduktionen. 
Det är förskolans ansvar att varje barn får en bra introduktion i för­
skolan, tillsammans med vårdnadshavare.

Förskoleenkäten
En gång per år får alla vårdnadshavare en enkät från kommunen. 
Där kan ni svara på frågor om hur ni tycker att förskolan fungerar 
(anonymt). Förskolan följer upp enkäten och jobbar för att förbättra 
de synpunkter som inkommer. Ni får en kort sammanfattning av 
resultatet. Svaren är viktigt för oss och hjälper oss att kunna utveckla 
verksamheten.

Känner du oro eller har synpunkter?
Kontakta i första hand personalen och i andra hand rektorn. Gäller 
det frågor eller oro om verksamheten kan du kontakta rektorn. Du 
kan också lämna synpunkter eller klagomål via Uppsala kommuns 
webbplats uppsala.se
 
Tillsammans för barnets bästa!





Kontakt:
Stadshusgatan 2
753 75 Uppsala 
Telefon: 018-727 00 00
E-post: epost@uppsala.se 
www.uppsala.se

Au
gu

st
i 2

02
5 

• 3
10

8


